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uime es uno de los

municipios que ha

logrado establecer
un plan de promocién y
fortalecimiento de sus po-
tencialidades turisticas en
el marco del Fondo Concur-
sable para la Capacitacion y
Asistencia Técnica Munici-
pal, Focam, impulsado por
la Asociaciéon de Municipios
de La Paz, Amdepaz.

El plan de turismo con-
templa trabajos en la infraes-
tructura vial con la apertura
de caminos vecinales, equi-
pamiento del principal hos-
pital y centros de recreacion.
Ademds de una campafa
mediatica promocional.

Quime promociona
sus sitios arqueoldgicos
poco conocidos en los can-
tones de Figueroa, Choque-
tanga, Quime y Guanacota,
ademas de su historia ligada
a la explotacién minera y a
la plantacion de eucaliptos,
utilizados como vigas y lis-
tones en las construcciones,
como postes de alumbrado
publico, entre otros.

El poblado se encuen-
tra al sur del departamento
de La Paz, camino a Oruro, a
unos 233 kildmetros de dis-
tancia de la sede de gobier-
no. Es la segunda seccién
municipal de la provincia
Inquisivi. Enclavada en las
estribaciones de la cordille-
ra Oriental, entre Tres Cruces
y Santa Veracruz, cuenta con
un clima templado la mayor
parte del afo, con una tem-
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Musica autéctona de Quime.

Municipio de Quime, segunda seccion de la provincia Inquisivi.
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Calle Nicolds Acosta # 594 esq. Boquerén

(Zona San Pedro)
Telf:: 2-2124189- Fax: 2-2124189
Correo electrénico: amdepaz@fam.bo

peratura entre los 18 a 24
grados centigrados.

Por su naturaleza par-
ticular con una exuberante
vegetacion de bosques de
eucaliptos que rodean la
poblacién, las montafas se
convierten en verdaderas
catedrales naturales que
permiten al visitante practi-
car el turismo de aventura.

Otras areas de interés
son los centros mineros de
Caracoles, Pacuni, Chambi-
llaya, Santa Rosa; los sitios
naturales como la laguna
de Naranjani, Choquetanga,
Huanacota, Irupaya, Hornu-
ni, Cochabambita, sitios dis-
tantes, en su mayoria, a una
hora de caminata desde el
centro poblado.

En  Quime destaca
también los acontecimien-
tos culturales como la festi-
vidad del Apéstol Santiago,
celebrado el 25 de julio, a la
que llegan muchos residen-
tes del exterior.
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AMDEPO

ASOCIACION DE MUNICIPIOS DE POTOSI

Equipo técnico del Prosyp en el rio Atocha.

| Programa de Ser-
vicios 'y Proyectos,
Prosyp, promovido
por la Asociacion de Muni-
cipalidades de Potosi, Am-
depo, logra sus primeros

resultados en cuatro meses
de gestion. Los municipios
de Atocha y Cotagaita se
beneficiaron con la elabo-
racion del Estudio integral,
técnico, econdmico, social

El objetivo del Prosyp, remarca Am-
depo, es el de orientar y apoyar a los
municipios del departamento en el
proceso de preparacion, formulacion y
seguimiento de proyectos a disefo fi-
nal en diferentes dmbitos (estudios de
investigacion y TESA).

Prosyp también pretende organizar
procedimientos y reglas uniformes que
permitan establecer la viabilidad técnica,
econdmica, financiera, social, ambiental y
legal; apalancando la gestion ante los 6r-
ganos de poder del Estado Plurinacional y
ante las instituciones publicas y privadas,

y ambiental, TESA, para la
cuenca del rio Atocha, y la
subcuenca del rio Totora |,
respectivamente.

En el marco de la sos-
tenibilidad institucional
2009, Amdepo conformo
el “Programa de Servicios y
Proyectos, Prosyp”, el que se
constituye en el instrumen-
to de servicios en la gestion
de proyectos y la instancia
articuladora con instancias
nacionales.

El Prosyp es considera-
do también como el referen-
te para el desarrollo frente a
la situacién actual de los mu-
nicipios y los pasos inmedia-
tos a seguir para fortalecer su
institucionalidad mediantela
formulacion de proyectos.

permitiendo el fortalecimiento del tejido
social y productivo de los municipios del
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En cuatro meses de
gestion, el programa
consiguié  resultados
importantes como la
elaboracion del TESA
para el manejo integral
de la cuenca del Rio Ato-
cha en el municipio del
mismo nombre.

Actualmente, se-
gun informes de Am-
depo, estan elaborando
el TESA manejo integral
de la subcuenca del rio
Totora | en el municipio
de Cotagaita.

Asimismo,Amdepo
estd gestionando nuevos
proyectos en diferentes
ambitos (planes, progra-
mas, proyectos, actuali-
zacion de proyectos, etc.)
con gobiernos municipa-
les del departamento, en
areas de infraestructura
productiva, caminos,
electrificacién,  sanea-
miento bdésico, proyectos
de gestion ambiental, de
desarrollo econémico lo-
cal, entre otros.

El valor agrega-
do de los servicios que
presta el Prosyp es
acompanar la gestién
de los proyectos elabo-
rados hasta el inicio de
busqueda de los poten-
ciales financiadores.

Por tanto, la Aso-
ciacion con este progra-
ma pretende generar
para la presente gestién
una inversién mediante
la prestacion de este tipo
de servicios y fortalecer
la gestion municipal.
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Taller de transicion transparente.

arael 1y 2dejulioen

el municipio de Entre

Rios fue confirmado
el Congreso Ordinario de la
Asociacién de Municipios
del Departamento de Tarija,
AMT, en el que se elegird a
la nueva directiva que re-
presentard al municipalismo
tarijeno.

La sostenibilidad de
los servicios que presta la
AMT vy la representacion
nacional, ante la Federacién
de Asociaciones Municipa-
les de Bolivia y el gobierno
central, seran las principales
tareas que deberd encarar la
nueva directiva durante la
gestién 2010-2012.

El director ejecutivo de
la AMT, Carlos Aramayo, in-
dicé que al igual que en los
municipios, a nivel de la aso-
ciacion se implementé un
proceso de transicién, cuya
tarea estd a cargo de los di-
rectivos salientes.

“El directorio saliente
es el que esta con la respon-
sabilidad, para la transicién
hacia las nuevos miembros
del directorio que seran
electos en el mes de julio’,
remarco.

Asimismo, informo
que a la fecha una comisién
se encuentra trabajando
en el ajuste del estatuto y
reglamento interno de la

Asociacién, para que ten-
gan concordancia con el
reglamento y estatuto de la
FAM-Bolivia.

El informe sobre el
ajuste que se realiza al es-
tatuto y al reglamento, sera
presentado en el Congreso
Ordinario; y serd una comi-
sion la que lo revise y lo pre-
sente luego a un Congreso
Extraordinario para su co-
rrespondiente aprobacion.

Del Congreso Ordina-
rio de la AMT, participaran
las nuevas autoridades mu-
nicipales electas el 4 de abril,
el alcalde y el presidente del
concejo, ademds de dos re-
presentantes por municipio.
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Transicion

Un logro que destaca en el
ultimo periodo de gestiéon
de la directiva saliente, es
el apoyo al programa de
Transicion Transparente Mu-
nicipal, que se implementé
en 10 de las 11 alcaldias de
Tarija.

La AMT adjudicé 29
servicios de asistencia téc-
nica en 8 municipios del de-
partamento, con los recursos
del Fondo Concursable para
Capacitacién y Asistencia
Técnica Municipal, Focam, y
dos con el Proyecto de De-
sarrollo Concurrente Regio-
nal, PDCR.

La gaceta municipal,
gestién administrativa - fi-
nanciera y planificacion es-
tratégica e inversion muni-
cipal, y la sistematizaciéon de
la informacion a través del
ordenamiento de los datos y
reportes recopilados, fueron
los servicios que se presta-
ron a los municipios.

Los municipios que
accedieron a los servicios
fueron: Yacuiba, Villamon-
tes, Carapari,
Bermejo, Padcaya, San Lo-
renzo, Yunchard, El Puente y
Uriondo.

Durante el periodo de
Transiciéon Transparente, la
AMT desarroll6 talleres en
los municipio de Yunchara,
El Puente, Bermejo, Urion-
do, Carapari, San Lorenzo,
Entre Rios, Padcaya vy Villa-
montes.

Entre Rios,
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Asociacion de
Municipalidades de Bolivia

espués de dos siglos
desde el inicio de la
lucha por la inde-
pendencia contra el dominio
espanol, los departamentos
de Potosi y Santa Cruz se
preparan para festejar sus
respectivos gritos libertarios
con lo mejor de sus regio-

actividades para realzar sus
gestas libertarias planifica-
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nes. Las autoridades munici-
pales, prefecturales y civicas
han preparado una serie de

das para el 24 de septiem-
bre en Santa Cruzy el 10 de
noviembre en Potosi.

Santa Cruz

El Comité del Bicentenario de Santa Cruz esta confor-
mado por el gobierno departamental, la alcaldia cruce-
fa, la Sociedad de Estudios Geograficos e Historicos y el
Comité Pro Santa Cruz. Ademas cooperan instituciones
como la Universidad Auténoma Gabriel René Moreno,
la asociacidon de municipios del departamento y empre-
sas privadas.

Hay varios proyectos por afinar, entre los que figura la
construccion de un monumento al primer presidente cru-
cefo que tuvo el pais, Miguel de Velasco. Ademas, se resal-
taran escenarios histéricos como Choreti, en Camiri, la re-
cuperacion del Fuerte Membiray, la construccion de la Ruta
de los Libertadores y un monumento en el sitio llamado
Santa Bérbara. También se normara que se cante el himno
cruceio en sus ocho estrofas y que haya iza de la bandera
en edificios publicos y establecimientos educativos.

El coordinador del Comité del Bicentenario, Lorgio
Serrate Gianella, indicé que los 56 municipios del depar-
tamento deben aprobar una ordenanza para denominar
una calle o avenida con el nombre del acontecimiento
histdrico.

Potosi

En Potosi, el Comité Departamental del Bicentenario esta con-

formado por la Sociedad Geografica y de Historia de Potosi,
la Casa de la Moneda, la Camara de Industria y Comercio, el
Regimiento Ill Pérez, la Policia Departamental, la Alcaldia Mu-
nicipal de Potosi, la Universidad Tomas Frias, el Comité Civico
Potosinista, la Sociedad Boliviana del Charango, el Ministerio
de Culturas, la Prefectura y la Brigada Parlamentaria.

De acuerdo a la Resolucién 03/2010 del 10 de febrero, se
realizara la contratacién de los integrantes técnicos del Comité
del Bicentenario, los que tendran la responsabilidad adminis-
trativa, legal y protocolar de las actividades festivas.

El Comité deberd impulsar la publicacién del libro del
Bicentenario, también socializara la informacién de las dife-
rentes actividades, elaborard un portal web para la memoria
e historial del Comité y gestionara los recursos y compromisos
entre las instituciones.

Uno de los primeros proyectos que encara el gobierno
municipal potosino como aporte al Bicentenario es la produc-
cién e impresion de una guia turistica de la ciudad.
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n los 337 municipios

que ahora hay en el

pais, hay 23 alcaldesas
electas por el voto directo de
la ciudadania. Esto significa
el 7% del total. En relacion
a las elecciones municipales
de diciembre de 2004, existe
un avance, pues en ese ano
las candidatas favorecidas
por el voto fueron sélo 14.

Los  departamentos
con el mayor nimero de al-
caldesas son La Pazy Oruro,
con cinco y cuatro ejecuti-
vas municipales respectiva-
mente.

Capitales

Entre los nueve municipios
capitales de departamento,
fueron electas dos alcal-
desas, la de Cobija y la de
Oruro.

En Cobija (Pando) la
alcaldesa electa, con el 54%
de la votacién fue Ana Lucia
Reis, por el Movimiento al
Socialismo.

Mientras que en Oru-
ro, Rocio Carolina Pimentel,
del Movimiento Sin Miedo
(MSM), fue electa como al-
caldesa con el 39% del voto
ciudadano.

Departamentos

Las cinco alcaldesas pace-
fas, con todo, representan
sélo el 6% de los 85 muni-
cipios que hay en el depar-
tamento.

Los municipios que
tendrdn una Ejecutiva edil
son: Santiago de Huata, Co-
manche, Pelechuco, Taraco y
San Pedro de Tiquina.

Por su lado, las cuatro
municipes orurefnas repre-
sentan el 11% de los 35 mu-
nicipios que tiene Oruro.
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ACOBOL

Sopocachi, Avenida Sanchez Lima N° 2278,

entre Fernando Guachalla y Rosendo Gutiérrez.

Marcha de concejalas y alcaldesas en el décimo aniversario de Acobol.

Los municipios que
eligieron alcaldesa en Oru-
ro son: la capital Oruro,
Corque, Escara y Belén de
Andamarca.

Con tres alcaldesas
electas cada uno, estan los
departamentos de Santa
Cruzy Pando.

En Santa Cruz, las al-
caldias comandadas por
una mujer son: Fernandez
Alonso, Cuatro Cafadas y
Ascension de Guarayos. Las
tres alcaldesas representan
el 5,3% de los 56 municipios
que hay en este departa-
mento.

Mientras que en Pando
las alcaldesas electas estan
en: Cobija la capital, Puer-
to Rico y Nueva Esperanza.
Este numero representa el
20% del total a nivel depar-

tamental, considerando que
aqui existen 15 municipios.

Luego, con dos alcal-
desas electas por departa-
mento, se encuentran Beni,
Cochabamba y Potosi.

En Beni, de los 19 mu-
nicipios que hay en el depar-
tamento, los dos que estaran
al mando de alcaldesas son
Loreto y San Ramén. Ambos
ya son considerados plaza
fuerte de lideres mujeres,
pues en las elecciones de
2004 alli también ganaron
dos mujeres.

En Cochabamba, se
trata de los municipios de
Pasorapa y Toco, donde
fueron electas dos mujeres
como Ejecutivas municipa-
les. Las dos alcaldias repre-
sentan el 4.2% de total de
los municipios, 47.

Teléfonos: 2-2418962
Correo electrénico: acobol@fam.bo

Por ultimo, se ubican
los departamentos de Chu-
quisaca y Tarija, con una
alcaldesa electa por depar-
tamento; en el municipio de
Yunchard en Tarija, y en Ca-
margo en Chuquisaca.

Partidos

Por organizacién politica,
los resultados también dan
cuenta de que es el MAS el
partido que registra la ma-
yor cantidad de alcaldesas:
17 de las 23 electas.

Le siguen al MAS,
aunque de lejos, Consenso
Popular con dos alcaldesas
electas, y el resto con una
burgomaestre por partido:
el Movimiento Sin Miedo,
el Consejo de Ayllus Taraku
Marca, Pueblo Unido y Pri-
mero el Beni.
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Estadisticas de la gestion
municipal 2005-2008

En este CD el
Mahos @
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Servicio de In-
formacion y
Andlisis de la
Gestion  Muni-
cipal, Siam, pre-
senta informa-
cion estadistica
correspondien-
te al periodo
2005-2008 de
todos los municipios del pais sobre las siguientes
areas: ingresos, gastos y ejecucion. Ademas inclu-
ye informacién sobre las mancomunidades.

Memoria grafica del
desayuno escolar en
Achacachi

Achacachi

D eserynira

Ercolar

El proyecto Seguridad Alimentaria y Desayuno Es-
colar, Sadel, en esta publicacion busca rescatar, a
través de fotografias, la experiencia del desayuno
escolar en el municipio de Achacachi (La Paz).

Guia de instrumentos

para la Transicion

Transparente Municipal

La presente guia es un
esfuerzo de la FAM-
Bolivia y el Ministerio
de Autonomia para
apoyar la asistencia
técnica a los munici-
pios en la recopilacién
y sistematizacion de la
informacion de los ulti-
mos cinco afos de ges-
tién (2005-2010), que
permita su entrega a
las nuevas autoridades
municipales.
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PALA LA
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Reglamento interno del Dilos
del municipio de Caiza“D "

Esta es la segunda
edicion del regla-
mento del Directo-
rio Local de Salud,
Dilos, del municipio
potosino de Caiza
“D"” Esta edicion
esta actualizada con
informaciéon de la
Constitucién Politica
del Estado, el Plan
Sectorial de Salud y
el modelo de Salud
Familiar ~ Comuni-
tario Intercultural,
Safci.
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Municipio: Ayo Ayo
Departamento: La Paz
Provincia: Aroma
Poblacién (2001): 6.981
Superficie: 506 Km2
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Municipio: San Buenaventura
Departamento: La Paz
Provincia: Abel Iturralde
Poblacion (2001): 6.203
Superficie: 2.781 Km2




